
Supervisorentraining

2015
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Dr. Remco de Winter
Dr. Jan Dirk Blom



9:45 u 
• Voorstelronde
10:00 u 
• Terugblik opleidingsjaar 2014
• PG opleiding /Vooruitblik 2015
• Implicaties van HOOP
• overzicht toets- en beoordelingsmomenten gebruik 

KPB en

10:45 u
• Koffiepauze
11:00 u
• Opleidingscultuur
• Presentatie ochtend rapport
• Oefenen ochtendrapport
12:15 u
• Nabespreking en lunch
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Programma
9:45 u 
•Voorstelronde en 
inleiding



Voorstelronde



Terugblik opleidingsjaar 2014



Terugblik
Goede visitatie

Knelpunten

continuïteit tijdens vakantie

diensten

Continuïteit Brijder kliniek/ambulant

aanwezigheid  psychiaters/supervisie





Opleiders



Opleiders



Opleiders



Opleiders

Opleidingscoördinator:

Jennifer van den Berg

http://www.google.com/url?url=http://nl.linkedin.com/pub/dir/Jenny/Van+den+berg&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ei=1A0hVLLEMobcaPKLgLgN&ved=0CBgQ9QEwAQ&usg=AFQjCNEDzP4nN1kZt_tYPEmBvh_velTuNw
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OpleidingsGROEP



OpleidingsGROEP

Supervisoren (afdeling)

Mentoren

Tutoren (APO-onderwijs)

Docenten (APO-onderwijs)

Supervisoren Psychotherapie

Supervisoren Forensisch

Opleidingssecretariaat

Opleidingscoördinator



PG Instroom AIOS psychiatrie: 11



Instroom aios psychiatrie: 11
Doorstroom aios psychiatrie: 34

+



Noord-Hollandroute aios 
psychiatrie: 5



2015:

Beleidsrijk toewijzen 

opleidingen psychiatrie

Dijk en Duin 2 ?



Instroomplaatsen landelijk
180 138

Krimpscenario



Opleidingsduur



Flexibele opleidingsduur



The Story Continues…

2015?



Routeschema HOOP



Routeschema HOOP

2009
Introductie HOOP



Routeschema HOOP

2011
Zeggen wat wij gaan doen

2009
Introductie HOOP



Routeschema HOOP

2011
Zeggen wat wij gaan doen

2009
Introductie HOOP

2013
Doen wat wij zeggen



Routeschema HOOP

2011
Zeggen wat wij gaan doen

2009
Introductie HOOP

2013
Doen wat wij zeggen

2015
HOOP geïmplementeerd



1 januari 2015: CAT verplicht



Klinisch 

Ambulant

Spoedeisend / Consultatief

Basisopleiding

Opbouw opleiding psychiatrie



Klinisch 

Ambulant

Spoedeisend / Consultatief

Basisopleiding

Aandachtsgebied

Opbouw opleiding psychiatrie

Keuzejaar



Klinisch 

Ambulant

Spoedeisend / Consultatief

Volwassenen

Kinder- en Jeugd

Ouderen

Basisopleiding

Aandachtsgebied

Opbouw opleiding psychiatrie

Keuzejaar



Klinisch 

Ambulant

Spoedeisend / Consultatief

Volwassenen

Kinder- en Jeugd

Ouderen

Psychotherapie 

Basisopleiding

Aandachtsgebied

Opbouw opleiding psychiatrie

Keuzejaar



H  E  R  W  A  A  R  D  E  R  I  N  G

Psychotherapie





Entreetoets



Entreetoets Kennistoets



Digitaal Portfolio



Wat gaat erin?

• KPB’s

• 360-gradenbeoordeling

• Uren psychotherapie

• Uren leertherapie

• Forensische rapportages, etc. etc.

Digitaal Portfolio





Koffiepauze

10.45

11.00



Overdracht (Ochtend rapport)



Opleidingscultuur





Generaal dagelijks rapport
“Hoeksteen vd opleiding tot medisch specialist”

-Waar de werkdag meestal mee begint
-Vereiste opleiding tot medisch specialist
-Onderwijs
-Verhogen kwaliteit zorg
-Terugkoppeling
-kennisoverdracht
-Cohesie en creëren van korte lijnen
-Nodig voor opleidingscultuur 
-Cultuur/-Cohesie
-Communicatie als medische competentie



Dagelijke rapport

Opleidingsonderdeel
Actieve betrokkenheid AIOS (ieder)
AIOS (VS) belangrijkste opleidingsonderdeel



OR Primaire doelen
Noodzakelijke overdracht informatie
Primair

Klinische opname nieuwe patiënten
Klinische incidenten buiten kantooruren

Secundair
Aanpassingen beleid
Onderwijs
Cohesie
Arts-arts overdracht



Participatie van velen…..
Visualiseren
Veiligheid

Dagelijks rapport



1. Naam en geboortedatum

2. Werkhypothese met reden van opname,

overplaatsing, beoordeling, consultatie, eventueel verwijzer
c.q. initiatiefnemer

3. Het verhaal van de patiënt (kort)

4. Onderzoeksbevindingen: speciële anamnese,

psychiatrisch onderzoek, relevante somatische bevindingen

5. Differentiaaldiagnostiek & conclusie

6. Beleid, inclusief niet-farmacologische beleidsafspraken en 
adviezen.

Overdracht ve patiënt



Oefenen………….

tweetallen



Nabespreken en 
lunch




